
食品仕分け（習志野/船橋）

株式会社デイリートランスポート



募集職種
食品仕分け（習志野）

募集人数：6名予定

業務内容：食品の仕分け業務

勤務場所：千葉県船橋市習志野4-12-60

（習志野営業所）

給与条件：基本給163,000円

勤務条件：週休2日（時間・曜日はシフトによる）

食品仕分け（船橋）
募集人数：2名予定

業務内容：食品の仕分け業務

勤務場所：千葉県船橋市高瀬町24-3

（船橋営業所）

給与条件：基本給163,000円

勤務条件：週休2日（時間・曜日はシフトによる）



食品仕分け社員
物流の近代化とともに生まれた仕事が、仕分けです。

生産工場から直接納品場所へ届けていた時代には戻れません。

輸送の効率化なくしてこの国の便利さは有り得ないからです。

生産工場から直接納品場所へ届けていた時代もありましたが、今は、
生産工場でまとめて作られた何種類もの商品を集め、各配送セン
ター・店舗が必要とする商品を、必要とする数だけ届けるために仕分
ける物流センターが主役です。

いくつもの種類の商品がお店にそろっている現在、この仕分け作業な
くして物流は成り立ちません。現在の物流を支える仕事、それが仕分
けです。



船橋での仕分け方法は

表示器が点灯した棚に表示される個数だけ

手元にある商品を決められたルールに沿って

配って歩きます。畑で種をまく姿になぞらえ

て、種まき方式と呼ばれます。



習志野での仕分け方法は

ベルトコンベアを使い、表示器に点灯した個

数だけ流れてくる容器にいれます。種まきと

の対比で、摘み取り方式と呼ばれます。

*習志野は種まき方式もあります。



食品仕分け社員の1日（例）

9：00 出勤

9：30 始業

12：30 お昼休憩

13：30 休憩終了

17：30 夜勤担当者への引継ぎ
連絡書等の作成。翌日業務確認

18：00 退社



「健康経営優良法人2021（中小規模法人部門）」に認定されました。

経済産業省が、健康経営に取り組む優良な法人を「見える化」すべくつくられ
たものです。

「働きやすい職場認証制度1つ星」に認定されました。

「働きやすい職場認証制度」とは、国土交通省が自動車運転事
業者の運転種の労働条件や労働環境を星1・2・3で評価し「見え
る化」した制度です。

従業員の体調管理向上を目
指し、検温アプリを導入して
います。

健康・職場環境への取り組み


